~ REPUBLICA DE COLOMBIA )
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

-CRA-
RESOLUCION No. I ‘ROD 060 % DE 2013

“POR LA CUAL SE INTERRUMPE EL DISFRUTE DE UNAS VACACIONES”

El Director General en uso de sus facultades legales conferidas por el articulo 29 de la Ley
99 de 1.993, y en especial las que le confiere los numerales 1 y 15 del articulo 53 del
Acuerdo No. 00013 de 16 de Noviembre de 2011 “Por el cual se aprueba proyecto de
reforma al Estatuto General de la “Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico CRA."

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No.000549 de 2013, le fue concedido el disfrute de las vacaciones
correspondientes al periodo de Septiembre 6 de 2012 a Septiembre 5 de 2013 al funcionario
EVARISTO ARTETA CASTRO, Profesional Universitario grado 08 por el término de quince
(15) dias habiles, a partir del 16 de Septiembre de 2013.

Que mediante memorando No.0004549 de Septiembre 24 de 2013, la Dra. Juliette Sleman
Chams, Gerente de Gestion Ambiental, solicita la suspension de las vacaciones por
necesidad del servicio, toda vez que actualmente se vienen adelantando los actos
administrativos por medio del cual se establecen los cobros por concepto de seguimiento
ambiental de la vigencia 2013 a los diferentes sectores productivos que cuentan con
Licencias, permisos ambientales y demas instrumentos de control ambiental, lo cual ha
incrementado la produccion en el ultimo trimestre y se requiere al funcionario en mencion
para que realice las funciones propias de su cargo en cuanto a notificaciones de las citadas
actuaciones

Que el articulo 15 del Decreto 1045/78 prescribe: “El disfrute de las vacaciones se
interrumpira cuando se configure alguna de las siguientes causales:

a. Las necesidades del servicio;

(..)

Que.én merito de lo anteriormente expuesto;
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Interrumpir por necesidad del servicio las vacaciones concedidas
mediante No.000549 de 2013, al funcionario EVARISTO ARTETA CASTRO, Profesional
Universitario grado 08, a partir del dia 1° de Octubre de los cursantes. En consecuencia de
lo anterior, restan al funcionario en mencién cuatro (4) dias habiles por disfrutar,
correspondientes a las vacaciones concedidas por el periodo comprendido de Septiembre 6
de 2012 a Septiembre 5 de 2013.

ARTICULO SEGUNDO.- .Remitir copia de la presente Resolucion a la Secretaria General
para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
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